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MÓDULO 2 : 

Mitigación y adaptación 
al cambio climático





Mitigación y adaptación 
al cambio climático

El estado del tiempo para esta semana:

vie

max:
min:

38 °C
10°C

jue

26 °C
09°C

max:
min:

mie

34 °C
19°C

max:
min:

mar

38 °C
10°C

max:
min:

Lun

32 °C
20°C

max:
min:

21 C
SW 14-20 KM/H

El pronóstico del tiempo para hoy:

Humedad  65%

marzo
abril

febrero
enero

mayo
junio

noviembre
diciembre

julioagosto

septiembre

octubre
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